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REMUNERACIONES 

 
MANUAL 

ESTE MANUAL LES PERMITIRÁ COMPRENDER CÓMO ABORDAR LAS NUEVAS FUNCIONALIDADES EN 

NUESTRO SOFTWARE DE REMUNERACIONES. 
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Modificaciones sistema de Remuneraciones. 
 
 

 
 

1. Cambio tasas CCAF y Salud. 

 
Según la circular N°3.657 del 01 de marzo del 2022 que reemplaza a la Circular N°3.561 del 2020, 
donde indica que cambia el porcentaje “3,1” por “6,45” para la CCAF y donde se señala “3,9” por “0,55” 
para Fonasa. 

 

 
 
 

 Circular 
 

https://www.suseso.cl/612/articles-676485_archivo_01.pdf 
 
 
 
 
 

https://www.suseso.cl/612/articles-676485_archivo_01.pdf
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2. En ventana Lista de Empresas se crean nuevos campos informátivos. 
 
En Lista de Empresas se agregan columnas de datos adicionales para cada empresa, en donde se 
refleja al ente pagador del seguro de accidente y su porcentaje, además de la CCAF y el porcentaje 
correspondiente a esta entidad. 
 
Al presionar botón “Otros datos” se obtiene la información. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Y se detalla los datos antes mencionados. 
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3. Leyes sociales para trabajadores con sueldo patronal. 

 

Se modifica Informe “Planilla mes”, antes mostraba SIS a cargo del trabajador con aporte patronal en la 
columna “Leyes sociales – HR”. 
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 Según la configuración se aplican de la siguiente forma las condiciones. 
 

- Si tiene marcada la opción en la configuración, siempre va a sumar el SIS. 
- Si no tiene marcada la opción en la configuración y no tiene sueldo patronal, va a sumar el 

SIS. 
- Si no tiene marcada la opción en la configuración y tiene sueldo patronal, NO va a sumar el 

SIS. 

 

 

 

 

 

 

 



TR–REMUNERACIONES 

 

 

 

4. Se modifica Columna 1117 del libro de remuneraciones electrónico. 

Sistema de remuneraciones mostraba los días corridos de vacaciones y ahora muestra días hábiles. 
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 Suplemento indica 

 

 

 

https://www.dt.gob.cl/portal/1626/articles-119843_recurso_4.pdf 

 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

https://www.dt.gob.cl/portal/1626/articles-119843_recurso_4.pdf
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